
 

 
 

 

天合光能供应商可持续采购准则 

序言 

天合光能秉持“趋光而行，行稳致远，用太阳能造福全人类”的可持续发展愿景，致力于成

为全球领先的太阳能整体解决方案提供商，通过技术创新与绿色实践，推动全球能源转型与可

持续发展。在企业运营中，我们始终坚守 “诚信、创新、协作、共赢” 的核心价值观，在创造

商业价值的同时，严格遵守法律法规、社会公德与商业道德，积极为客户、供应商、员工、股

东及社区等利益相关方创造多元价值。 

天合光能坚定尊重人权，处事方式严格遵循《联合国商业与人权指导原则》，并以《国际

人权宪章》《国际劳工组织关于工作中基本原则和权利宣言》为基础，制定本准则。本准则与

《供应商企业社会责任行为准则》共同构成可持续采购核心框架，要求供应商（含分包商、服

务商及下级供应商）全面遵守，将可持续责任传导至供应链每一环。 

供应商须将本准则要求融入自身供应链管理体系，天合光能将定期开展合规评估；任何违

反本准则的行为，可能影响双方业务合作，严重时将终止合作。我们期望与供应商携手解决人

权、环境等领域的潜在风险，以高效整合与创新驱动，确保光伏能源稳定流转，助力全球能源

转型与可持续发展。 

一、采购基本原则 

天合光能秉持 “点亮绿色未来，铸就卓越光伏供应链” 理念，构建公平、健康的全球供应

链合作生态，要求供应商在合作中严格遵守以下原则： 

1. 合规经营：严格遵守合作所在国 / 地区法律法规、行业自律规范及国际惯例，坚持公平、

公正、公开原则，杜绝任何损害双方利益的行为； 

2. 诚信披露：不得为获取交易机会，提供虚假的产品参数、企业资质、产能规模等信息，

确保合作基础真实可靠； 

3. 保密义务：对合作中获悉的天合光能商业机密（含技术数据、采购计划、定价策略等）

严格保密，未经书面许可不得向第三方泄露或转让； 

4. 廉洁合作：不得以任何形式向天合光能员工及其亲属行贿（含现金、礼品、购物卡、

有价证券、免费劳务等），不得支付应由个人承担的费用； 

5. 利益规避：不得与天合光能业务人员及其近亲属开展与合作项目相关的物资买卖、中

介服务等业务，避免利益冲突； 

6. 公平竞争：不得与其他竞标方串标，不得采取排挤、诋毁等手段妨碍公平竞争，保障

天合光能采购活动的公正性； 



 

 
 

 

7. 监督举报：若天合光能采购人员利用职务之便索取利益或接受馈赠，供应商有义务及

时向天合光能监察部门举报。 

二、可持续采购方针 

天合光能持续构建绿色供应链体系，以低碳智造赋能上下游协同，持续提升供应链整体效

能与可持续竞争力 

（一）透明公正：构建全球公平合作生态 

面向供应商提供“公平、公正”合作生态，围绕合规资质、综合运营能力与可持续发展表现

开展评估，结合供应链布局需求筛选最优伙伴。 

（二）诚信合规：筑牢合法经营底线 

严格遵守《反不正当竞争法》《知识产权法》等国内外法规，及国际公约（如《巴黎协定》

《负责任矿产倡议》），不开展侵犯第三方知识产权、不使用冲突矿产（锡、钽、钨、金）以

及硅的采购业务；定期开展采购团队合规培训，确保采购流程全环节符合法律与公司制度要求。 

（三）商业道德：共建阳光采购环境 

引导采购团队与供应商践行商业道德，向供应商传递天合光能廉洁文化，要求供应商签署

《供应商承诺书》，明确廉洁合作责任与违规后果，携手抵制商业贿赂、不正当竞争等破坏供

应链生态的行为。 

（四）社会责任：打造负责任供应链 

与供应商一起在采购活动中遵守劳工与人权，要求供应商遵守《供应商企业社会责任行为

准则》，保障员工合法权益，定期开展供应商人开展社会责任活动，保障员工合法权益，严禁

使用冲突矿产，携手共建负责任供应链。 

（五）绿色低碳：引领光伏供应链减碳 

与供应商一起推进保护地球环境的活动，采取节约和替代措施，挖掘创新机会，降低对能

源、水、自然资源的消耗，保护生物多样性，持续推动节能减排，控制并减少温室⽓体排放，

践行绿色采购。  

（六）共赢共生：构建长期协作伙伴关系 

主动为供应商提供能力赋能支持（如 ESG 体系搭建指导、质量管理工具培训、低碳技术

共享），助力中小供应商突破可持续发展瓶颈，共同提升供应链整体竞争力。 


